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Agéncia de Inovagio e
Transferéncia de Tecnologia

EDITAL COMUNICAGITTE N° 13/2026
AGITTE/POSGRAP/UFS

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTAS DE COMUNICACAO E DESIGN
(RECURSOS REMANESCENTES DO PROGRAMA MINHA PATENTE)

A Agéncia de Inovacdo e Transferéncia de Tecnologia da Universidade Federal de Sergipe
(Agitte/UFS) torna publica a abertura de inscrigdes para o processo seletivo simplificado destinado ao
preenchimento de vagas e a formacao de cadastro de reserva de bolsas de apoio temporario nas areas
de Design, Publicidade e Propaganda e Jornalismo. O processo sera regido pelas disposigdes deste
Edital, pelas normas institucionais da UFS aplicaveis a modalidade de bolsa de desenvolvimento e
inovagdo, vinculadas ao Programa Minha Patente, com o objetivo de atender a demandas do Nucleo
de Inovagao Tecnologica (NIT) da UFS, conforme o respectivo Plano de Trabalho aprovado.

1. DO OBJETIVO

1.1. O presente Edital visa selecionar discentes regularmente matriculados nos cursos de graduagao da
UFS (Campus Sao Cristovao) para atuar junto a equipe de Comunicagdo e Design da Agitte, em
atividades de carater formativo relacionadas a divulgagdo institucional, cobertura jornalistica,
produgdo de identidades visuais, midias digitais ¢ promocdo de eventos e editais ligados a inovagdo
tecnoldgica e a propriedade intelectual.

1.2. O presente processo seletivo justifica-se pela necessidade de preenchimento de vagas
remanescentes de fomento do Programa Minha Patente para auxiliar de forma temporaria e integrada
nas demandas operacionais e estratégicas de comunica¢do do Nucleo de Inovagido Tecnologica (NIT)
da propria Agitte.

2. DAS VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO

2.1. O processo seletivo destina-se ao preenchimento de 3 (trés) vagas imediatas para bolsistas
remunerados, distribuidas especificamente por perfil de atuacdo, além de formagdo de cadastro de
reserva para eventual convocacao durante o periodo de vigéncia das bolsas e do Plano de Trabalho,
conforme estruturado a seguir:

e Perfil A - Comunicagio Visual (Area de Design e Publicidade): 1 (uma) vaga de provimento
imediato e formagdo de cadastro reserva;

e Perfil B - Conteiido e Jornalismo (Area de Jornalismo): 2 (duas) vagas de provimento
imediato e formacdo de cadastro reserva.
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2.1.1. Clausula de Remanejamento: Na hipotese de auséncia de candidatos aprovados ou habilitados
em numero suficiente para o preenchimento da vaga de um dos perfis previstos no item 2.1 (Perfil A
ou Perfil B), a vaga remanescente correspondente sera automaticamente remanejada para o outro
perfil de atuacdo, observando-se rigorosamente a ordem de classificagdo final e homologada dos
candidatos aprovados.

2.1.2. Cadastro de Reserva e Atuaciio Voluntiria: Os candidatos classificados além das vagas de
provimento imediato compordo o Cadastro de Reserva da Agitte. A atuacdo voluntéaria, quando
prevista no Plano de Trabalho e formalmente admitida pela regulamentagdo institucional da UFS,
dependera de manifestagdo e concordancia expressa do discente, e ndo implicara, em nenhuma
hipotese, prejuizo ou perda de sua posicdo original no cadastro de reserva para fins de eventual
convocacdo para bolsa remunerada.

2.2. Carga Horéria: A carga horéaria a ser cumprida pelo bolsista sera de 20 (vinte) horas semanais. As
atividades serdo distribuidas em dias e horarios pactuados diretamente com a coordenagdo do Plano de
Trabalho, priorizando a estrita compatibilidade com as disciplinas e horarios académicos do discente,
sem que haja coincidéncia com aulas, avaliagdes ou outras atividades académicas de carater
obrigatorio. Poderdo ser adotadas atividades presenciais, hibridas ou remotas, de acordo com as
necessidades operacionais da Agitte e desde que autorizadas formalmente pela coordenagdo do NIT.

2.3. Remuneragdo e Vigéncia: O valor mensal da bolsa de desenvolvimento sera de R$ 700,00
(setecentos reais). A vigéncia da bolsa serd de 3 (trés) meses, em conformidade com a disponibilidade
orgamentaria estrita e especifica do Programa Minha Patente destinada a esta contratagdo temporaria
de bolsistas remanescentes. Prorrogacdes adicionais da bolsa estardo condicionadas a superveniéncia
de novas disponibilidades orgamentarias e a respectiva anuéncia da administracao da Agitte, conforme
os regulamentos da UFS.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO E IMPLEMENTACAO DA BOLSA

Em observancia a recomendagao técnica de distingdo regulatdria para mitigar a eliminagdo precoce de
candidatos, a comprovagdo de condigdes institucionais esta segmentada em duas fases independentes:

3.1. Requisitos para Participacao na Selecdo (Inscricio):

Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera atender exclusivamente aos seguintes
critérios:

a) Estar regularmente matriculado e com status ativo em um curso de graduacdo da Universidade
Federal de Sergipe (UFS) no campus de Sao Cristovao: (Preferencialmente nas areas de Design,
Publicidade e Propaganda ou Jornalismo);

b) Ter disponibilidade de tempo para cumprir a carga horaria estabelecida de 20 (vinte) horas
semanais de forma presencial e/ou hibrida na Agitte;

c) Enviar a documentagdo obrigatoria especificada na se¢do 5 deste Edital dentro do prazo de
inscrigoes.

Observacio importante: Fica revogada e inteiramente excluida qualquer exigéncia de periodo
académico minimo (conclusdo do 2° periodo) para fins de participagdo na inscri¢do deste processo

seletivo, com vistas a fomentar a ampla participacdo e a identificacdo de novos potenciais académicos
desde as fases iniciais de sua formacdo de graduacio.
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3.2. Requisitos para Efetiva Implementacio e Concessiao da Bolsa:

Os seguintes requisitos de natureza socioeconOmica ¢ acumulagdo de fomento serdo aferidos e
comprovados unicamente no momento da efetiva convocagdo e implementagdo da bolsa do candidato
aprovado, sob pena de desclassificacdo e convocagdo do candidato imediatamente subsequente da
lista:

a) Nao possuir qualquer tipo de vinculo empregaticio formal ou ativo;

b) Nao acumular outra bolsa académica remunerada mantida pela UFS ou 6rgdos de fomento
externos, excetuando-se as bolsas e auxilios decorrentes dos programas regulares de assisténcia
estudantil (como apoio a vulnerabilidade socioecondmica, moradia, alimentacao ou transporte);

c) Estar em situagdo regular e apto na chamada publica de vulnerabilidade socioecondmica
coordenada pela pro-reitoria competente da UFS, quando exigido pelas diretrizes financeiras gerais do
Programa Minha Patente para bolsas de desenvolvimento.

4. DAS ATIVIDADES E DO PERFIL DESEJADO

4.1. As atividades a serem desempenhadas pelos bolsistas selecionados integram demandas técnicas
reais do Nucleo de Inovag@o Tecnologica da Agitte e estdo categorizadas sob trés eixos de atuagao:

e Eixo Design: Criacdo, diagramacao e editoracdo de pegas graficas institucionais,
desenvolvimento de identidades visuais para eventos cientificos/corporativos, relatorios de gestao,
apresentagdes comerciais de patentes e manutengdo dos padrdes visuais de marca e identidade
corporativa da Agitte/UFS;

o Eixo Publicidade e Propaganda: Planejamento tatico, estruturagdo e elaboracdo de campanhas
digitais de fomento a propriedade intelectual, criagdo de conteudo grafico/visual (cards, stories e
carrosséis) para redes sociais oficiais, apoio na roteirizagdo e edigdo basica de videos
promocionais e animagdes institucionais;

e Eixo Jornalismo: Redacdo profissional de noticias, matérias de divulgacdo cientifica, releases
para a imprensa e notas informativas digitais, além de cobertura fotografica e audiovisual de
reunides e eventos académicos, e suporte ativo na gestdo e monitoramento dos canais digitais de
comunica¢ao da agéncia;

e Eixo Geral: Apoio tatico na estruturacao de midias de divulgagdo para chamadas publicas de
inovagao, editais tecnoldgicos, e colaboragdo logistica/visual na organizagdo de eventos
institucionais desenvolvidos pela Agitte.

4.2. Habilidades Desejaveis (consideradas como diferenciais técnicos, ndo possuindo carater
eliminatorio):

e Dominio de Softwares: Familiaridade basica ou intermediaria com softwares de edigdo grafica e
audiovisual de padrdo de mercado (Adobe Photoshop, Illustrator, InDesign, Premiere, After
Effects ou correlatos, bem como a ferramenta Figma);

e Redacio e Gramatica: Excelente capacidade de expressdao e comunicagdo escrita institucional,
redacdo clara, coesa e atenta as regras formais da Lingua Portuguesa;

e Comunicacio Publica e Cientifica: Nogdes ou interesses em processos de difusdo de ciéncia,
tecnologia e propriedade intelectual, além de facilidade com o ecossistema e ferramentas de redes
sociais digitais.
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5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscri¢des para o processo seletivo simplificado serdo inteiramente gratuitas e realizadas de
forma exclusivamente eletronica, no periodo de 07/09/2026 a 13/09/2026. O formulario oficial de

inscricdo estara disponivel no endereco eletronico: https:/forms.gle/X1Zkv6fIONvPWUXa7

Inscri¢des encaminhadas por outros meios ou fora do prazo regulamentar serdo desconsideradas.

5.2. Documentacdo Exigida para Envio (Obrigatoria): No ato de preenchimento do formulario de
inscrigdo, o candidato devera anexar, obrigatoriamente, em formato PDF ou através de links
funcionais, os seguintes documentos:

e a) Historico Académico Atualizado: Emitido diretamente pelo SIGAA UFS que comprove a
matricula ativa do candidato;

e b) Curriculo Atualizado: Pode ser em modelo Lattes ou modelo resumido em formato PDF,
contendo informagdes académicas relevantes;

e c¢) Portf6lio ou Amostras de Trabalhos: Elemento de carater obrigatdrio para concorrentes do
Perfil A (Comunicacdo Visual) e de carater recomendavel/desejavel para o Perfil B (Conteudo e
Jornalismo).

Diretrizes de Portfolio (Isonomia): As amostras de trabalho enviadas para avaliagdo do portfélio
podem abranger producdes de natureza acad€mica, pessoais, voluntarias ou de atuagdo profissional
prévia. No caso especifico de candidatos ao perfil de Jornalismo, as amostras de trabalho podem
contemplar redacdo de textos, roteiros, matérias jornalisticas de autoria do discente, producgdes de
audio, video ou produgdes académicas diversas. O envio do portfolio podera ser realizado por meio de
arquivos unificados em formato PDF ou através de links funcionais externos (como Behance, Google
Drive, portais publicos ou perfis profissionais de redes sociais voltados a portfolios de projetos).

5.3. Saneamento de Falhas Formais: Eventuais erros de acesso, permissdes de visualizagao negadas
em links ou falhas de legibilidade técnica nos arquivos enviados eletronicamente no prazo das
inscrigoes poderdo ser sanados mediante diligéncia formal da Comissdo de Selegdo. A comissdao
notificara o candidato para regularizar o acesso técnico no prazo improrrogavel estabelecido na
notificagdo. Fica expressamente vedada, sob pena de violagdo da isonomia, a inclusdo ou acréscimo
de novos trabalhos, titulos de formacao, cursos ou experiéncias profissionais que tenham sido obtidos
ou realizados em data posterior ao encerramento oficial das inscrigoes.

6. DO PROCESSO DE SELECAO E ETAPAS

6.1. Da Comissao de Sele¢do: O presente processo seletivo simplificado sera conduzido de ponta a
ponta por uma comissdo técnica de selecdo formalmente instituida pela Agitte, composta por, no
minimo, 2 (dois) membros técnicos pertencentes a equipe de Comunicagdo e Design da Agéncia. Os
membros componentes deverdo declarar a auséncia de quaisquer impedimentos legais ou conflitos de
interesses com relagdo aos candidatos concorrentes inscritos.

6.2. O processo seletivo simplificado estruturar-se-a em 3 (trés) etapas sequenciais de avaliagdo:
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6.2.1. 1° Etapa (Eliminatdria) — Analise Documental e Homologacao de Inscricdes

Consiste na verificacdo objetiva de todos os requisitos de participagdo previstos no subitem 3.1 deste
Edital, incluindo a confirmagdo da regularidade da matricula ativa do discente nos cursos de
graduacdo autorizados e o envio completo e legivel da documentacdo exigida na secdo 5. As
inscrigdes que atenderem integralmente a estes requisitos serdo formalmente homologadas e aptas
para as etapas seguintes.

6.2.2. 2° Etapa (Classificatoria) — Avaliaciao de Curriculo e Portfélio

Esta etapa consiste na analise qualitativa do historico académico, curriculo e portfolio dos candidatos
homologados, conduzida pela Comissdo de Selecdo da Agitte. A pontuacdo obtida servira para
compor a nota parcial e estabelecer a ordem de classificacdo para a participagdo na 3* Etapa
(Entrevista Estruturada e Atividade Pratica).

6.2.3. 3? Etapa (Classificatoria e Eliminatdoria) — Entrevista Estruturada e Atividade Pratica
(Até 10 pontos)

Esta etapa destina-se ao aprofundamento das competéncias técnicas e relacionais e possui o valor
maximo de 10 (dez) pontos, subdividida em duas sub etapas de avaliacao:

a) Entrevista Estruturada (Até 6,0 pontos): Entrevista individual com foco em avaliar a compreensao
técnica das atribui¢des da vaga, a motivagdo académico-profissional do discente para atuar na Agitte,
sua clareza de comunicagdo verbal, capacidade de articulacdo e organizacdo de ideias, potencial para
trabalho colaborativo e a compatibilidade de horarios. A entrevista ocorrerd sob um roteiro de
perguntas padronizado e idéntico para todos os candidatos, de modo a garantir a equidade de
avaliacdo;

b) Atividade Pratica de Concorréncia (Até 4,0 pontos): Aplicagdo de atividade de simulagdo técnica
rapida relacionada ao perfil de concorréncia selecionado (Avaliagdo de produgdes graficas,
audiovisuais, layout, escrita técnica/jornalistica, midias desenvolvidas de autoria propria do candidato
ou de participagdo em outros projetos.). A aplicagdo da atividade pratica sera opcional ¢ devera
constar obrigatoriamente no edital de convocagdo para a etapa. Caso seja realizada, ela ocorrerd sob
estrita isonomia técnica, assegurando-se que todos os concorrentes de um mesmo perfil realizem a
tarefa sob as mesmas instrugdes técnicas, tempo idé€ntico, plataformas compativeis e
recursos/softwares equivalentes.

6.3. Transparéncia dos Resultados e Critérios Oficiais de Desempate:

6.3.1. Em atendimento aos principios de transparéncia publica, os resultados das avaliagdes parciais
especificardo detalhadamente a pontuacdo fracionada atribuida ao candidato em cada subcritério
estabelecido. Ao candidato assiste o amplo direito de requerer o acesso ao seu espelho de avaliagéo
individual por meio do e-mail da comissdo de sele¢do, para fins de conferéncia técnica e eventual
interposi¢do de recurso administrativo.

6.3.2. Critérios de Desempate: Havendo estrita igualdade na somatoria final das notas obtidas pelos
candidatos ao final de todas as fases, a comissdo de selegdo adotara os seguintes critérios objetivos de
desempate, aplicados em ordem sucessiva e eliminatoria:

1°) Candidato com a maior pontuacgdo obtida na 3* Etapa (Entrevista Estruturada e Atividade Pratica);
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2°) Candidato que estiver matriculado no periodo académico mais avangado do curso de graduagdo da
UFS;

3°) Persistindo o empate de notas, a comissao de sele¢do organizara um sorteio de carater publico ou
procedimento de sorteio eletronico transparente e auditavel para a defini¢do da classificacdo de
desempate.

7. DO CRONOGRAMA PREVISTO

7.1. O cronograma de execucao das fases do processo seletivo estruturar-se-a com a inclusao de fases
de duplo grau de revisdo de inscrigdes e resultados intermediarios, visando assegurar a regularidade

administrativa e os direitos dos candidatos, conforme o modelo abaixo com placeholders a serem
preenchidos:

Atividade / Etapa Regulamentar Data / Periodo Previsto
Publicacdo do Edital ¢ Abertura das Inscri¢des 07/09/2026
Eletronicas
Encerramento do Periodo de Inscrigdes 13/09/2026
Divulgacdo da Homologacao Preliminar das 15/09/2026

Inscrigdes (1* Etapa)

Prazo para Recurso Administrativo contra a 16/09/2026
Homologacdo Preliminar

Homologacao Definitiva das Inscrigdes e 17/09/2026
Convocacao para as Etapas Classificatorias

Realizagdo das Entrevistas e Atividades 21/09/2026 a 23/09/2026
Praticas (3" Etapa)

Divulgacdo do Resultado Preliminar do 24/09/2026
Processo Seletivo (2° e 3* Etapas)

Prazo para Recursos contra o Resultado 25a27/09/2026
Preliminar

Divulgacdo do Resultado Final e Homologacao 28/09/2026

do Processo Seletivo

Inicio das Atividades na Agitte e 01/10/2026
Implementacao das Bolsas

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. A concessdo e a percepgdo da bolsa de desenvolvimento ndo configuram, sob qualquer hipotese
ou pretexto, vinculo empregaticio, trabalhista ou estatutario de qualquer natureza com a Universidade
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Federal de Sergipe ou com a Agitte.

8.2. O cronograma previsto na Secdo 7 podera sofrer ajustes pontuais, adiamentos ou retificagdes em
virtude de imperiosa necessidade administrativa ou fato superveniente relevante. Tais alteragdes serdo
oficializadas mediante publicagdo de editais retificativos através dos mesmos canais de comunicagdo
oficiais utilizados para a divulgacao deste edital, zelando-se pela ndo redugdo de prazos ja em curso,
de forma a ndo impor prejuizos formais aos candidatos inscritos.

8.3. Os pedidos formais de esclarecimento sobre o contetido deste edital, bem como a interposi¢ao
fundamentada de recursos administrativos tempestivos em face das etapas do processo seletivo
deverdo ser encaminhados e submetidos exclusivamente por meio eletronico para o e-mail oficial da
comissdo organizadora: agitte@academico.ufs.br. Todos os recursos serdo analisados e respondidos
de forma motivada e fundamentada pela comissdo em tempo habil.

8.4. Ao candidato com deficiéncia ou que temporariamente necessitar de recursos especificos de
acessibilidade ou adaptacdes razoaveis para a plena participacio e igualdade de condig¢des nas fases
presenciais ou de atividade pratica ¢ assegurado o direito de solicita-los previamente a comissdao por
e-mail, devendo fazer a sinalizagdo com antecedéncia minima de 2 (dois) dias tteis. A solicitacdo
técnica em nada influenciaréa na avaliagdo de mérito de sua prova de selegdo.

8.5. Em estrita conformidade com as diretrizes de privacidade de dados (Lei Geral de Protecao de
Dados - LGPD), todos os dados pessoais ¢ académicos coletados eletronicamente no ato das
inscrigoes serdo destinados Unica e exclusivamente para a operacionalizagdo das etapas de inscrigéo,
analise técnica, classificacdo e atos de implementacdo da bolsa regulada neste Edital. A divulgagao de
resultados parciais e listas publicas de convocagdo observara a minimizacdo de dados expostos,
limitando-se ao nome, nota e classifica¢do estritamente necessarios para o cumprimento do principio
constitucional da publicidade administrativa.

8.6. Os casos de omissdo regulatoria, obscuridade ou contradi¢des verificados nas disposi¢des deste
Edital serdo dirimidos e resolvidos originariamente pela comissdo técnica organizadora e pela
Coordenacdo Geral da Agitte, que, caso verifique haver matéria afeita a regras gerais e normas amplas
de bolsas institucionais, atuara em articulagdo com a Pro-Reitoria de Pos-Graduacdo e Pesquisa
(POSGRAP) ou outro 6rgéo de fomento universitario da UFS competente.

Sio Cristovao/SE, 07 de Setembro de 2026.

COORDENACAO GERAL DA AGITTE
Agéncia de Inovacao e Transferéncia de Tecnologia — Agitte/UFS
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ANEXO1

PERFIS, ATIVIDADES E COMPETENCIAS ESPERADAS

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO E PESQUISA

AGENCIA DE INOVACAO E TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

Tabela informativa dos perfis de concorréncia, detalhando as atribui¢des que servem de escopo ao
Plano de Trabalho formativo e as competéncias esperadas para o desenvolvimento técnico do

estudante:

Perfil

Atividades

Exemplificativas

Competéncias a
Desenvolver

Diferenciais (Nao
Eliminatorios)

Perfil A
Comunicacao Visual

Criagéo e diagramag@o de
pegas, desenvolvimento de
identidades visuais para
eventos, relatorios de
gestdo, apresentagdes
institucionais, criacdo de
cards e carrosséis para
redes sociais, apoio basico
na edigdo de fotos, imagens
e videos.

Composicao visual e
espacial, sintese de
informagao para o meio
digital, adequag@o a
identidade visual e marca
institucional da Agitte,
organizagdo e otimizagao
técnica de arquivos de
imagem e midias digitais.

Conhecimentos teoricos ou
praticos nas ferramentas
Figma, softwares do pacote
Adobe (Photoshop,
Ilustrator, InDesign,
Premiere) ou softwares
correlatos; nogdes de
design acessivel e
acessibilidade visual
basica.

Perfil B
Conteudo e Jornalismo

Redagio profissional de
noticias, matérias de
divulgacao cientifica de
inovagdes, notas ¢ releases,
elaboracdo de roteiros para
videos, contetido textual
focado em canais digitais
corporativos, apoio na
cobertura
fotografica/audiovisual de
reunides e suporte editorial
geral.

Redagdo institucional
objetiva, apuracdo de dados
e fatos de inovagao, sintese
de textos técnicos,
adequagdo de linguagem a
multiplos publicos,
organizagao tatica editorial
de canais e comunicagio
publica de ciéncias.

Experiéncias praticas
académicas, pessoais ou
profissionais anteriores em
producdo escrita, redacdo
jornalistica, assessoria de
comunicacao, fotografia,
captura de video e audio,
gestdo tatica de redes
sociais ou comunicagdo
cientifica.

Observacao Académica: As atribuicdes e atividades detalhadas nesta tabela informativa possuem
carater exemplificativo e poderdo ser objeto de ajustes de escopo pratico ao longo da execugdo do
respectivo Plano de Trabalho de cada bolsista, desde que permanegam estritamente compativeis com o
perfil geral de atuacdo, atendam as necessidades formativas do discente e estejam em perfeita
consonancia com as diretrizes ¢ normas gerais de fomento académico.
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ANEXO II

BAREMA E CRITERIOS DE AVALIACAO DETALHADOS

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO E PESQUISA

AGENCIA DE INOVACAO E TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

AVALIACAO - ENTREVISTA E ATIVIDADE PRATICA (ATE 10 PONTOS)

Subetapa Critério de Descricao Técnica Pontuacio Parametro e
Avaliagao Maxima Diretriz de
Avaliacao
Entrevista Compreensao das Avaliagdo da 1,0 ponto Capacidade do
Atividades e motivacdo do candidato em
Motivagao estudante para atuar associar os objetivos
na Agitte e formativos da bolsa
entendimento do com seu percurso
escopo pratico das académico.
vagas de fomento.
Entrevista Comunicagdo Verbal | Afericdo do potencial 2,0 ponto Clareza na
e Trabalho de expressio clara, argumentagao,
Colaborativo organizacao logica postura colaborativa
do pensamento e nas respostas e
aptiddo para o empatia diante de
trabalho em equipe. demandas em equipe.
Entrevista Compatibilidade de Aferigdo da 1,0 ponto Compatibilidade de
Horario e Resolugéo disponibilidade agendas e proposi¢do
de Problemas efetiva para de respostas rapidas
cumprimento da de solugdo de
carga horaria e problemas simulados
rapidez no raciocinio simples.
sob cenarios de
atividades.
Entrevista Adequagdo Técnicae | Cumprimento 2,0 ponto Avaliagdo técnica da
entendimento de integral dos precisdo do layout
Briefing requisitos propostos elaborado ou da
pela atividade, adequac@o de texto
demonstrando produzido ao escopo
fidelidade as demandado.
instrugdes fornecidas
pela equipe.
Atividade Pratica Avaliagdo de Avaliagdo de 4,0 pontos Ponderagido
Portfolio produgdes graficas, conforme o nivel de
audiovisuais, layout, formag@o atual do
escrita graduando. B
técnica/jornalistica, proibida a exigéncia
midias desenvolvidas de atuagdo comercial
de autoria propria do ou registro
candidato ou de profissional formal
participacdo em prévio.
outros projetos.
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